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 FQUARREIA 


Assembleia na terça: 

TABELA DE o : 
Rem) Nora de definir rumos 
finais da negociação 





- EDITAL DE CONVOCAÇÃO - 
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA 


O Sindicato dos Trabalhadores Metalúrgicos de João Monlevade convoca todos os 
trabalhadores da ARCELORMITTAL MONLEVADE que trabalham em 
turnos de revezamento, sócios e não sócios do sindicato, para a 
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA a se realizar no dia 27.03.2018, 
terça-feira, em dois turnos, sendo o primeiro às 07:30 horas, em 


primeira convocação, e às 06:00 horas, em segunda 
convocação, e o segundo às 15:30 horas, em primeira 
convocação, e às 16:00 horas, em segunda convocação, na sede 


do sindicato, à Rua Duque de Caxias, 165, José Elói, João Monlevade, ao lado da 
Policlínica, obedecendo a seguinte ordem: 


a) Leitura do Edital de Convocação; 

b) Informação e deliberações sobre tabela de revezamento; 

c) Palavra franca sobre os assuntos relacionados com o objetivo da assembleia; 
d) Redação, leitura, discussão e aprovação da ATA da assembleia ora convocada; 
e) Encerramento 


João Monlevade, 24 de março de 2018 


Otacílio das Neves Coelho - Presidente 


ZÉ MARRETA E 2. 02 


Pesquisa demonstra que trabalhador quer jornada 
que garanta descanso e evite danos à saúde 


À pesquisa de opinião que 
o Sindicato realizou sobre a 
tabela de revezamento foi 
respondida por quase 70 
(69,3%) dos companheiros 
que trabalham em turnos. 

De acordo com a pesquisa, 
a maioria dos trabalhadores 
de turno esperam o seguinte 
de uma tabela: mais folgas, 
mais folgas nos fins de sema- 
na, jornadas que não sejam 
penosas. Quanto à tabela atual 
76% (do total de 381 que 
responderam os questionári- 
os) a consideram, em média, 
regular. 

A análise foi feita por 
técnico do Departamento 
Intersindical de Estatística e 
Estudos Socioeconômicos 
(Dieese). Ele considerou o 
fato de que nem todos os 
trabalhadores que responde- 
ram o questionário deram 
resposta a todos as questões. 


Detalhes 
Eis o que diz, em detalhes, 
a conclusão do técnico (Obs.: 
os percentuais são em relação 
ao total de questionários 
respondidos): 


1. Sobre a tabela atual 

- 76% a consideram, em 
média, regular (como dito 
acima): 

- baixa satisfação (38%) em 
relação ao tempo para 
convivência familiar; 

- baixa satisfação (38%) 
quanto tempo disponível 
para descanso; 

- para 68%, a saúde mante- 
ve-se igual ou melhorou 
(em relação à tabela anteri- 
or: 6x2); 

- para 44%, a tabela não 
tem possibilitado sono 
durante o dia. 





2: Sobre a tabela de 12 h, 
4x4, proposta por traba- 
lhadores que participa- 
ram das setoriais 

À maioria: 

- tem dúvidas quanto aos 
efeitos de sua implantação 
- não oferece descanso nos 
fins de semana; 

- cansaço por duplas 
jornadas pode causar 
acidentes de trabalho e 
doenças; 

- pode aumentar a pressão 
dentro da empresa; 


- pode prejudicar quem é 
estudante; 

- não representa redução de 
custo com transporte. 


AGORA É ASSEMBLEIA 

É importante que todos os 
trabalhadores de turnos de 
revezamento participem da 
assembleia e manifestem sua 
posição quanto às tabelas 
(atual e a proposta de 12h) por 
meio do voto. E quem quiser 
pode defender suas ideias 
inclusive no momento da 
palavra franca. Diversidade, 
quando existe, é natural da 
democracia. 

Durante as reuniões setorl- 
ais, no mês passado, 
somente compareceram 
trabalhadores que defendem 
as 12h, 4,4. Esses companhei- 
ros deram um bom exemplo 
de participação e defesa de 
posicionamento, mas os 
outros, que fazem outra 
avaliação, precisam igualmen- 
te sustentar sua posição. 

Compareça e vote. 


Nesta sexta, estivemos 
reunidos com a ArcelorMittal. 


A empresa aguardava resulta- 
do da pesquisa. Agora, aguar- 
da a assembleia. Foi agenda- 
da nova reunião para dia 29. 
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